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STATUT

Stowarzyszenia Absolwentéw, Nauczycieli i Sympatykd ~ w
Zespotu Szkot Hutniczych i Zespotu Szkot nr 3

w Ostrowcu Swietokrzyskim

uchwalony na Zebraniu Zatozycielskim w dniu 2. kwietnia 2008 roku.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§ 1.

Stowarzyszenie Absolwentéw, Nauczycieli i Sympatykéw Zespotu Szkét
Hutniczych i Zespotu Szkét nr 3 w Ostrowcu Swietokrzyskim — zwane
dalej ,Stowarzyszeniem” — jest zrzeszeniem zarejestrowanym i posiada
osobowos¢ prawna.

8§ 2.
Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej
Polskiej, a siedzibg wiadz Stowarzyszenia jest miasto Ostrowiec

Swietokrzyski. Stowarzyszenie nie bedzie tworzyé terenowych jednostek
organizacyjnych.

8§ 3.
1. Stowarzyszenie ma prawo powotywania két srodowiskowych.

2. Kota srodowiskowe nie sg terenowymi jednostkami organizacyjnymi
Stowarzyszenia.



§ 4.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow,
ale dla prowadzenia swojej dziatalnosci moze zatrudniaC na czas
okreslony lub nieokreslony pracownikow.

§ 5.

Stowarzyszenie ma prawo do uzywania - ustanowionych przez siebie -
sztandaru, pieczeci, odznak i legitymaciji, zgodnie z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami.

Rozdziat I
Cele Stowarzyszenia i ich realizacja

§ 6.
Celem Stowarzyszenia jest:

1) integrowanie  wszystkich uczniéw, absolwentéw, nauczycieli,
pracownikow | sympatykow nastepujgcych szkot:

a) Kursy Techniczne z lat 1922 — 1926,

b) Szkota Rzemie sIniczo — Przemystowa Zaktadow
Ostrowieckich z lat 1926 — 1939,

c) Prywatna Szkota Rzemie $lnicza Zaktadow Ostrowieckich  z lat
1939 — 1940,

d) Wydziat Szkolenia Zawodowego Spotki Akcyjnej Wielki ch
Piecow | Zakladow Ostrowieckich  z lat 1940 — 1945,



e) Gimnazjum Mechaniczne Zaktaddéw Ostrowieckich z 1945
roku,

f) Gimnazjum Przemystowe z lat 1945 — 1951,

g) Gimnazjum Przemystowe Huty Ostrowiec w Ostrowcu
Kieleckim z 1947 roku,

h) Liceum Przemystowe z lat 1947 — 1951,

1) Liceum dla Dorostych z lat 1949 — 1951,

j) Technikum Hutniczo — Mechaniczne z lat 1950 — 2002,
k) Zasadnicza Szkota Hutnicza z lat 1951 — 1958,

) Technikum Hutniczo - Mechaniczne z wydziatem dla
pracuj acych z lat 1951 — 1992,

m) Zasadnicza Szkota Metalowa z lat 1957 — 1976,

n) Zasadnicza Szkota Zawodowa dla Pracuj acych im. M.
Nowotki z lat 1962 — 1975,

0) Policealne Studium Zawodowe 1z lat 1973 — 1975,

p) Zasadnicza Szkota Zawodowa Przyzakiadowa z lat 1976 -
1996,

g) Liceum Techniczne 2z lat 1995 — 2002,

r) Zasadnicza Szkota Zawodowa Hutnicza z lat 1996 — 2003,
s) V Liceum Ogoélnoksztalc ace z lat 2000 — 2007,

t) Technikum Nr 3 istniejgce od 2002 roku,

u) Liceum Profilowane Nr 1 istniejgce od 2002 roku, zwanych dalej
~Szkotg”,



2) prowadzenie szeroko pojetej promocji Szkoty,
3) utrzymywanie Scistej wspotpracy z dyrekcjg Szkoty,

4) nawigzywanie wspotpracy z innymi stowarzyszeniami, organizacjami
I instytucjami o podobnym programie dziatania,

5) utrwalanie tradycji Szkoty 1 pamieci o jej absolwentach,
wychowankach, nauczycielach oraz pracownikach,

6) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

7) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej,

8) podejmowanie dziatan na rzecz o0sOb niepetnosprawnych, ze
szczegollnym uwzglednieniem niepethosprawnych absolwentéw,
wychowankow, nauczycieli oraz pracownikow Szkoty,

9) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej.

§7.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) cykliczne organizowanie zjazdow, spotkan, konferencji i innych
imprez dla absolwentow, wychowankéw, nauczycieli, pracownikow i
sympatykow oraz uczniéw Szkoty,

2) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,
3) biezgcqg aktualizacje monografii Szkoty,

4) podjecie inicjatywy nadania Szkole imienia oraz udziat w realizacji
tego przedsiewziecia,



5) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej stosownie do potrzeb i
wedtug zasad okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa,

6) aplikowanie w przedsiewzieciach o pozyskanie srodkow
zewnetrznych,

7) organizowanie paneli, spotkan i konferencji wspoélnie z innymi
stowarzyszeniami oraz instytucjami w zakresie niezbednym dla
realizacji celéw Stowarzyszenia,

8) gromadzenie dokumentdéw i innych materiatow dotyczacych Szkoty
oraz zycia i dokonanh jej absolwentéw, wychowankéw, nauczycieli
oraz pracownikéw,

9) gromadzenie ewidencji 0sO6b wymienionych w punkcie 8. i
utrzymywanie kontaktu z tymi osobami oraz ich rodzinami,

10) fundowanie lub udziat w fundowaniu pomnikéw, tablic
pamigtkowych i innych trwalych pamigtek po absolwentach,
wychowankach, nauczycielach | pracownikach Szkoty,

11) sprawowanie opieki nad pomnikami, grobami, tablicami i innymi
pamigtkami zwigzanymi z historig Szkoly oraz jej absolwentdw,
wychowankdéw, nauczycieli i pracownikow,

12) udziat w uroczystosciach patriotyczno -  religijnych
organizowanych w Szkole | innych miejscach z udziatem
przedstawicieli Szkoty,

13) fundowanie stypendiow dla uczniow Szkoty,

14) udzielanie pomocy finansowej — przyznawanie zasitkow |
zapoma&g — uczniom Szkoty,

15) organizowanie zbidrek publicznych i kwest,



16) dokonywanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego i innego sprzetu
medycznego dla potrzeb absolwentéw, wychowankoéw, nauczycieli,
pracownikéw oraz uczniéw Szkoty.

Rozdziat Il

Cztonkowie, ich prawa i obowi azki
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajgcych,
3) honorowych.

§ 8.

1. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogqg by¢ peinoletnie osoby
fizyczne bedace obywatelami polskimi, o ile korzystajg z petni praw
publicznych | obywatelskich, a takze cudzoziemcy nie
zamieszkujgcy na state na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktorzy
pragng czynnie realizowac cele Stowarzyszenia.

2. Cztonkami zwyczajnymi mogg byc¢ tez obywatele polscy po ukonczeniu
16. lat, o ile sg uczniami Szkoty i o ile uzyskali pisemng zgode
przedstawicieli ustawowych, z tym, ze:

1) maloletni cztonkowie nie korzystajg z prawa udzialu w glosowaniu
na Walnych Zebraniach Cztonkow,

2) maitoletni cztonkowie nie korzystajg z biernego i czynnego prawa
wyborczego do wiadz Stowarzyszenia, za wyjatkiem wiladz kota

srodowiskowego grupujgcego takich cztonkoéw.
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§9.

1. Czlonkow zwyczajnych przyjmuje sie uchwatg Zarzgadu Stowarzyszenia
na podstawie ich pisemnej deklaraciji.

2. Od uchwaty odmawiajgcej przyjecia na czionka, kandydat moze
odwotac sie na piSmie do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkéw.

8 10.
Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) biernego | czynnego prawa wyborczego, z zastrzezeniami
dotyczagcymi matoletnich,

2) udziatu w zjazdach, spotkaniach, konferencjach i innych imprezach
oraz we wszelkich innych formach dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) korzystania z pomocy i urzadzen Stowarzyszenia oraz noszenia
odznak | symboli Stowarzyszenia,

4) zgtaszania wnioskoéw i uwag do wiladz, dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia.

8§11,
Cztonek zwyczajny ma obowigzek:
1) czynnego udziatu w realizacji celow i zadan Stowarzyszenia,

2) przestrzegania postanowien statutu, uchwat, regulaminéw |
zarzadzen wiladz Stowarzyszenia,

3) wptacenia wpisowego w terminie 30. dni od dnia otrzymania
powiadomienia 0 uchwale Zarzgdu Stowarzyszenia 0 przyjeciu w
poczet cztonkow,



4)regularnego optacania skitadek cztonkowskich, w wysokosci i
terminach  ptatnosci okreslonych oddzielnymi  wewnetrznymi
ustaleniami,

5) przestrzegania norm etycznych i honorowych.
8§ 12.
Cztonkiem wspierajgcym moze byc¢ :

1) petnoletnia osoba fizyczna bedaca obywatelem polskim lub
cudzoziemcem, bez wzgledu na miejsce zamieszkania,

2) kazdy podmiot posiadajgcy osobowos¢ prawna.

§13.

1. Cztonkow wspierajgcych przyjmuje uchwatg Zarzad Stowarzyszenia,
na podstawie pisemnej deklaracji, podpisanej w odniesieniu do 0séb
prawnych - przez petnomocnych przedstawicieli.

2. Od uchwaly odmawiajgce] przyjecia na cztonka wspierajgcego,
kandydat moze odwotac sie na pismie do najblizszego Walnego Zebrania
Czlonkow.

3. Czionkowie wspierajgcy — osoby prawne — sg reprezentowani w
Stowarzyszeniu przez swych petnomocnych przedstawicieli, ktorych
liczbe okresla Zarzgd Stowarzyszenia w drodze uchwaly, stosownie do
wktadu w dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

4. Czionek wspierajacy posiada wszelkie prawa i obowigzki cztonka
zwyczajnego, za wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.



§ 14.

1. Osobom fizycznym, ktore wniosty szczegolny wktad w dziatalnos¢ i
rozwoj Stowarzyszenia lub odniosty szczegolne zastugi dla Szkoty Walne
Zebranie Cztonkdéw moze, na pisemny wniosek Zarzagdu Stowarzyszenia,
nadac¢ godnos¢ cztonka honorowego.

2. Czionek honorowy korzysta ze wszystkich uprawnien czionka
zwyczajnego i jest zwolniony z obowigzkéw czionka zwyczajnego, za
wyjatkiem obowigzku przestrzegania norm etycznych i honorowych.

§ 15.
1. Cztonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:
1) wystgpienia zgtoszonego na piSmie Zarzgdowi Stowarzyszenia,

2) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sagdu Kolezenskiego za
czyn niegodny lub niehonorowy albo za dziatalno$¢ na szkode
Stowarzyszenia lub Szkoty,

3) wykres$lenia uchwalg Zarzadu Stowarzyszenia z powodu
niewniesienia w terminie wpisowego, zalegania z optatg
sktadek cztonkowskich przez okres przekraczajacy 1 rok, mimo
pisemnego upomnienia, systematycznego | trwajgcego
ponad 1 rok uchylania sie od udzialu w realizacji celéw i zadanh
Stowarzyszenia lub z powodu utraty peini zdolnosci do czynnosci
prawnych albo peini praw publicznych i obywatelskich, przez
petnoletnich czlonkow.

2. Od uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu przystuguje prawo
odwotania na pismie do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkéw.
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3. Ponowne przyjecie czionka zwyczajnego, po jego uprzednim
wykluczeniu lub prawomocnym skresleniu, wymaga uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkdéw i nie moze nastgpi¢ przed uptywem 1. roku od daty
skreslenia lub wykluczenia.

8 16.
Cztonkostwo cztonka wspierajgcego ustaje na skutek:

1) wystgpienia ze Stowarzyszenia zgtoszonego na pisSmie Zarzgdowi
Stowarzyszenia przez osobe fizyczng lub pethomocnych
przedstawicieli osoby prawnej,

2) skreslenia uchwalg Zarzadu  Stowarzyszenia z  powodu
niewniesienia w terminie wpisowego, zalegania z optatg
sktadek cztonkowskich przez okres przekraczajgcy 1 rok, mimo
pisemnego upomnienia lub z powodu utraty przez dany podmiot
osobowosci prawnej.

§17.

Cztonek honorowy moze by¢ pozbawiony tej godnosci wylacznie za czyn
niegodny lub niehonorowy uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow, podjetg
wiekszoscig 2/3 gtosow, w obecnosci co najmniej 1/2 czionkdéw, na
umotywowany pisemny wniosek Zarzadu Stowarzyszenia lub skiadu
orzekajgcego Sadu Kolezenskiego.
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Rozdziat IV

Wiadze Stowarzyszenia
§ 18.
1. Wkadzami Stowarzyszenia sq;
1) Walne Zebranie Czionkow,
2) Zarzad Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sad Kolezenski.
2. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

3. Czionkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego
Stowarzyszenia wybierani sg — i ewentualnie odwotywani przed uptywem
kadencji — przez Walne Zebranie Cztonkéw w gltosowaniu tajnym, chyba
ze wiecej niz potowa cztonkow biorgcych udziat w Walnym Zebraniu
Cztonkow opowie sie za wyborami w gtosowaniu jawnym.

§ 19.

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.

8§ 20.
Do Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenhskiego
Stowarzyszenia,
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2) uchwalenie kierunkow i programu dziatalnosci oraz budzetu
Stowarzyszenia,

3) dokonywanie zmian w statucie Stowarzyszenia,

4) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci pozostatych wiadz
Stowarzyszenia,

5) udzielanie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia,

6) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu 1 orzeczen Sadu
Kolezenskiego, oraz rozpatrywanie wnioskow tych wiadz
Stowarzyszenia,

7) ustalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich,
8) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

9) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i w
innych sprawach wnoszonych pod obrady Walnego Zebrania
Cztonkow.

§ 21.

1. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia co najmnigj
raz w roku kalendarzowym =z wilasnej inicjatywy, badz na pisemny
wniosek co najmniej 1/5 czlonkow Stowarzyszenia — w ciggu 3. miesiecy
od daty ztozenia wniosku.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw majg prawo uczestniczy¢ wszyscy
cztonkowie zwyczajni i honorowi oraz cztonkowie wspierajacy (przy czym
cztonkowie wspierajgcy — osoby prawne — poprzez swoich petnomocnych
przedstawicieli) z glosem decydujgcym.

3. W Walnym Zebraniu Czionkbw mogg tez uczestniczy¢ osoby
zaproszone, bez prawa do gtosu decydujgcego.
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4. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow
zawiadamia sie co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

5. Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie
Cztonkoéw zmieniony lub rozszerzony.

8 22.
1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane sg w obecnosci:

1) w pierwszym terminie - co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania,

2) drugim terminie - bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do
gtosowania.

2. Uchwaty w sprawie statutu i rozwigzania Stowarzyszenia oraz , 0
ktorych mowa  w 8 17, mogg by¢ podijete tylko wtedy, gdy w zebraniu
bierze udziat co najmniej potowa uprawnionych do gtosowania.

§ 23.

1. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw — z wyjatkiem uchwat, o ktérych
mowa w ust. 2 oraz w 8 17 - zapadajg zwyklg wiekszoscig glosow,
przy czym przy ich obliczaniu uwzglednia sie tylko gtosy za i przeciw
uchwale.

2. Uchwaly o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia zostajg
podjete, gdy opowie sie za nimi co najmniej 2/3 biorgcych udziat w
gtosowaniu.

3. Uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem 8§
18 ust. 3.
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§ 24.

1. W okresie miedzy Walnymi Zebraniami Cztonkow wylgczng wiadzg
Stowarzyszenia jest Zarzad Stowarzyszenia.

2. Liczbe cztonkéw Zarzgdu okresla Walne Zebranie Cztonkéw; liczba ta
nie moze by¢ mniejsza niz siedem.

3. W sktad Zarzadu Stowarzyszenia mogg wejs¢ wytacznie cztonkowie
zwyczajni, natomiast czionkowie honorowi i wspierajgcy mogg
uczestniczy¢ w posiedzeniu Zarzadu z gtosem doradczym.

4. Zarzad Stowarzyszenia wybiera sposrod swoich czionkow prezesa,
wiceprezesow, sekretarza i skarbnika w gtosowaniu tajnym oraz okresla,
w drodze uchwaty, podziat czynnosci pomiedzy cztonkdéw Zarzadu.

5. Zarzad Stowarzyszenia moze wytoni¢ sposrod cztonkéw prezydium w
skladzie: prezes, wiceprezesi, sekretarz, skarbnik oraz trzech cztonkéw |
upowaznic¢ ich do wykonywania okreslonych zadan w imieniu Zarzadu,
okreslajgc te zadania i czas trwania upowaznienia.

6. Do zadan Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego
imieniu,
2) kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia, zgodnie ze statutem i

uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw,

3) organizowanie wszelkiej dziatalnosci Stowarzyszenia i kierowanie tg
dziatalnoscia,

4) kierowanie finansami Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego majatkiem,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow,

5) powotywanie kot srodowiskowych,
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6) zwotywanie Walnego Zebrania Czionkow oraz przedkiadanie
sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

7) podejmowanie innych decyzji w sprawach nie zastrzezonych do
witasciwosci pozostatych wladz Stowarzyszenia.

7. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci
co najmniej potowy liczby czionkOow Zarzadu, w tym prezesa lub
wiceprezesa; przy czym w razie roéwnej liczby gtosow decyduje gltos
prezesa lub przewodniczgacego posiedzeniu Zarzgdu wiceprezesa, o ile
prezes jest nieobecny.

8. Zarzad zbiera sie na posiedzeniu w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na 3 miesigce.

§ 25.

1. Oswiadczenie woli za Stowarzyszenie skladajg przynajmniej dwaj
cztonkowie Zarzgdu w tym prezes, wiceprezes, skarbnik lub
sekretarz.

2. Oswiadczenie o ktérym mowa w ust.1 sktada sie w ten sposdb, ze
pod nazwg Stowarzyszenia osoby upowaznione do ich sktadania
zamieszczajg swoje podpisy.

8 26.
1. Komisja Rewizyjna skiada sie z 3. do 5. osob.

2. Komisja Rewizyjna wybiera sposrdd swoich  cztonkow
przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

3. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli dziatalnosci

Zarzadu Stowarzyszenia,
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2) wystepowanie do Zarzagdu Stowarzyszenia z  wnioskami
wynikajgcymi z kontroli,

3) dokonywanie kontroli projektow budzetu i gospodarki finansowej
oraz majgtkowej prowadzonej przez Zarzad Stowarzyszenia,

4) skiadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu
Czionkow | wystepowanie z wnioskiem w kwestii absolutorium
dla cztonkOw ustepujgcego Zarzadu Stowarzyszenia.

4. W celu realizacji swych zadan Komisja Rewizyjna ma prawo badania
wszystkich dokumentow Stowarzyszenia oraz moze korzysta¢ z pomocy
rzeczoznawcow.

§ 27.

1. Sad Kolezenski powotany jest do orzekania w kwesti
odpowiedzialnosci organizacyjnej cztonkow Stowarzyszenia 1 do
rozstrzygania sporow wewnetrznych.

2. Sad Kolezenski sklada sie z 3. do 5. cztonkéw.

3. Sad Kolezenski wybiera spos$réd swoich cztonkéw przewodniczacego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

4. Sad Kolezenski orzeka w sktadzie co najmniej 3- osobowym.

5. Tryb postepowania przed Sadem Kolezenskim okresla regulamin
uchwalony przez Walne Zebranie Czlonkow.

6. Sad Kolezenski moze orzekac nastepujgce kary organizacyjne:
1) upomnienie,
2) zawieszenie w prawach cztonka Stowarzyszenia na okres 1. roku,

3) wykluczenie ze Stowarzyszenia.
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7. Orzeczenia Sadu Kolezenskiego muszg mie¢ forme pisemng i
zawierac uzasadnienie.

8. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkow w terminie 30. dni od daty doreczenia orzeczenia.

§ 28.

1. W wypadku nieudzielenia cztonkowi Zarzadu Stowarzyszenia
absolutorium, wniosek o jego odwotanie moze zgtosiCc kazdy czionek
biorgcy udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow, chociazby sprawa ta nie
byta umieszczona w porzadku obrad.

2. Na miejsce czlonkdw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu
Kolezenskiego Stowarzyszenia, ktorych cztonkostwo ustato, wchodzg do
kohca kadencji osoby, ktére w wyborach do tych wiadz uzyskaty kolejno
najwieksze liczby gltosow. Liczba nowych cztonkéw nie moze by¢ jednak
wieksza niz 1/2 cztonkow tych organow.

Rozdziat V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 29.

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z wpisowego, skiladek
cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapiséw, dochodéw z  wilasnej
dziatalnosci, dochodow z majgtku Stowarzyszenia oraz z ofiarnosci
publiczne.

2. Stowarzyszenie, z zachowaniem obowigzujgcych przepisow prawa,
moze przyjmowac darowizny, spadki i zapisy oraz korzysta¢ z ofiarnosci
publicznej, a takze otrzymywac subwencje i dotacje z kraju i z zagranicy.
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8 30.
1. Wihascicielem catego majatku jest Stowarzyszenie jako osoba prawna.

2. Dysponentem majgtku jest w imieniu Stowarzyszenia Zarzad
Stowarzyszenia.

3. Dokumenty dotyczgce obrotu majgtkowego i finansowego, za
wyjatkiem dokumentow odnoszacych sie do obcigzenia lub zbycia
majatku nieruchomego, uzyskujg moc prawng po ich podpisaniu przez
trzech czionkow Zarzadu, w tym prezesa lub wiceprezesa i skarbnika.

4. Zbycie lub obcigzenie majatku nieruchomego moze nastgpi¢ wytagcznie
na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwi gzanie Stowarzyszenia
§ 31.

Uchwaly w sprawie zmiany statutu 1 rozwigzania Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw w trybie okreslonym w § 22 ust. 2 i
§ 23 ust.2.

§ 32.

1. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia powinna okreslac cel, na ktory
zostaje przeznaczony majgtek Stowarzyszenia.

2. Jezeli uchwata, o ktorej mowa w ust. 1 nie stanowi inaczej,
likwidatorami sg skarbnik i sekretarz Stowarzyszenia.

Tekst jednolity uwzgledniajgcy poprawki poczynione dnia 20.08.2008 wpisany
do Krajowego Rejestru Sadowego nr KRS 0000313689 na mocy postanowienia Sadu
Rejonowego w Kielcach X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego dnia 17.09.2008

Wrzesien 2008
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